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VALCAIN S.A., brinda los servicio de levantamientos Topográficos , la 

preocupación constante de nuestra empresa es la satisfacción, progreso y 

bienestar de nuestros clientes, el cuidado del medio ambiente y la protección de la 

seguridad y salud de nuestro personal. 

Nos comprometemos a: 

 Ofrecer a nuestros clientes servicios exclusivos y de primera calidad, con

oportuna atención y personal calificado, teniendo como objetivo

fundamental la satisfacción de sus necesidades.

 La mejora continua de la eficacia del sistema de gestión integrado.

 Proteger la vida y la salud de los trabajadores.

 Controlar cualquier situación insegura, que implique riesgos de Salud,

Seguridad y Bienestar de los trabajadores y del Medio Ambiente.

 Cumplir con las normas legales vigentes de medio ambiente y seguridad y

salud en el trabajo y, los estándares vigentes, así como otras normas de

carácter voluntario a la que nos suscribamos.

 Garantizar la participación y consulta de nuestro personal en el sistema de

gestión de seguridad y salud en el trabajo.

 Formar, entrenar y sensibilizar al personal.

 Eliminar los peligros y reducir los riesgos de SST en nuestros servicios.

Está Política será debidamente difundida a todos los integrantes de la empresa, 

permanentemente, estando disponible a las partes interesadas y será revisada 

convenientemente para asegurar su plena vigencia 

La Molina, 23 de enero del 2024 

GERENTE GENERAL 
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En VALCAIN S.A., la Responsabilidad Social Empresarial es definida como la 

responsabilidad que tenemos como organización ante los impactos que sus 

decisiones y actividades ocasionan en la sociedad y en el medio ambiente, a 

través de un comportamiento transparente y ético que:  

 Contribuya al desarrollo sostenible, incluyendo la salud y el bienestar de

la sociedad.

 Tome en consideración las expectativas de sus partes interesadas;

 Cumpla con la legislación aplicable y sea coherente con la normativa

 Comportamiento; y esté integrada en toda la organización y se lleve a la

práctica en sus relaciones.

En este escenario, VALCAIN S.A., busca desempeñar un rol relevante en la 

comunidad donde desarrolla sus actividades.  

La Molina, 23 de enero del 2024 

 GERENTE GENERAL 


